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ALGEMEEN



Aan het bestuur van
Long Alliantie Nederland  
Stationsplein 125  
3818 LE AMERSFOORT

1                OPDRACHT

Ingevolge uw opdracht hebben wij de jaarrekening 2022 van uw besloten vennootschap, waarin begrepen de
balans met tellingen van € 252.029 en de winst-en-verliesrekening sluitende met een resultaat van € 3.910,
beoordeeld.
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BEOORDELINGSVERKLARING VAN DE ONAFHANKELIJKE ACCOUNTANT 
 
Aan: het bestuur en de ledenvergadering van Vereniging Long Alliantie Nederland   
 
ONZE CONCLUSIE 
Wij hebben de jaarrekening van Vereniging Long Alliantie Nederland te Amersfoort over 2022 beoordeeld. 
 
Op grond van onze beoordeling hebben wij geen reden om te veronderstellen dat de in dit rapport 
opgenomen jaarrekening geen getrouw beeld geeft van de grootte en de samenstelling van het vermogen van 
Vereniging Long Alliantie Nederland per 31 december 2022 en van het resultaat over 2022 in 
overeenstemming met de Richtlijn voor de Jaarverslaggeving C1 ‘Kleine Organisaties-zonder-winststreven’. 

Deze jaarrekening bestaat uit: 
1. de balans per 31 december 2022;  
2. de staat van baten en lasten over 2022; en 
3. de toelichting, met een overzicht van de gehanteerde grondslagen voor financiële  verslaggeving en 

andere toelichtingen. 
 
DE BASIS VOOR ONZE CONCLUSIE 
Wij hebben onze beoordeling verricht in overeenstemming met Nederlands recht, waaronder de Nederlandse 
Standaard 2400 'Opdrachten tot het beoordelen van financiële overzichten'. Deze beoordeling is gericht op 
het verkrijgen van een beperkte mate van zekerheid. Onze verantwoordelijkheden op grond hiervan zijn 
beschreven in de sectie 'Onze verantwoordelijkheden voor de beoordeling van de jaarrekening.’ 
 
Wij zijn onafhankelijk van Vereniging Long Alliantie Nederland zoals vereist in de Verordening inzake de 
onafhankelijkheid van accountants bij assurance-opdrachten (ViO) en andere relevante 
onafhankelijkheidsregels in Nederland. Daarnaast hebben wij voldaan aan de Verordening gedrags- en 
beroepsregels accountants (VGBA). 
 
Wij vinden dat de door ons verkregen assurance-informatie voldoende en geschikt is als basis voor onze 
conclusie. 

VERANTWOORDELIJKHEID VAN HET BESTUUR 
Het bestuur is verantwoordelijk voor het opmaken en getrouw weergeven van de jaarrekening in 
overeenstemming met de Richtlijn voor de Jaarverslaggeving C1 ‘Kleine Organisaties-zonder-winststreven’. In 
dit kader is het bestuur verantwoordelijk voor een zodanige interne beheersing die het bestuur noodzakelijk 
acht om het opmaken van de jaarrekening mogelijk te maken zonder afwijkingen van materieel belang als 
gevolg van fouten of fraude. 
 
ONZE VERANTWOORDELIJKHEDEN VOOR DE BEOORDELING VAN DE JAARREKENING 
Onze verantwoordelijkheid is het zodanig plannen en uitvoeren van een beoordelingsopdracht dat wij 
daarmee voldoende en geschikte assurance-informatie verkrijgen voor de door ons af te geven conclusie. 
 
De mate van zekerheid die wordt verkregen bij een beoordelingsopdracht is aanzienlijk lager dan de zekerheid 
die wordt verkregen bij een controleopdracht verricht in overeenstemming met de Nederlandse 
controlestandaarden. Derhalve brengen wij geen controleoordeel tot uitdrukking.  
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Wij hebben deze beoordeling professioneel kritisch uitgevoerd en hebben waar relevant professionele 
oordeelsvorming toegepast in overeenstemming met de Nederlandse Standaard 2400. 
 
Onze beoordeling bestond onder andere uit: 

 Het verwerven van inzicht in de entiteit en haar omgeving en in het van toepassing zijnde stelsel 
inzake financiële verslaggeving, om gebieden in de jaarrekening te kunnen identificeren waar het 
waarschijnlijk is dat zich risico’s op afwijkingen van materieel belang voor zullen doen als gevolg van 
fouten of fraude, het in reactie hierop opzetten en uitvoeren van werkzaamheden om op die 
gebieden in te spelen en het verkrijgen van assurance-informatie die voldoende en geschikt is als 
basis voor onze conclusie; 

 Het verkrijgen van inzicht in de administratieve systemen en administratie van de entiteit en het 
overwegen of deze gegevens opleveren die adequaat zijn voor het doel van het uitvoeren van 
cijferanalyses;  

 Het inwinnen van inlichtingen bij het bestuur en andere functionarissen van de entiteit; 
 Het uitvoeren van cijferanalyses met betrekking tot de informatie opgenomen in de jaarrekening; 
 Het verkrijgen van assurance-informatie dat de jaarrekening overeenstemt met of aansluit op de 

onderliggende administratie van de entiteit; 
 Het evalueren van de verkregen assurance-informatie; 
 Het overwegen van de geschiktheid van de gebruikte grondslagen voor financiële verslaggeving en 

het evalueren of de door het bestuur gemaakte schattingen redelijk lijken; 
 Het overwegen van de algehele presentatie, structuur en inhoud van de jaarrekening en de daarin 

opgenomen toelichtingen; en 
 Het overwegen of de jaarrekening, inclusief de gerelateerde toelichtingen, een getrouw beeld lijkt te 

geven van de onderliggende transacties en gebeurtenissen. 

Veenendaal, 22 februari 2024 
BRIL Accountants B.V. 
Namens deze: 
 
Origineel is getekend door: A.H. van de Geest MSc RA 
 
 
 



3                RESULTAAT

3.1                Vergelijkend overzicht

Het resultaat over 2022 bedraagt  € 3.910 tegenover  € 18.797 over 2021. De resultaten over beide jaren
kunnen als volgt worden samengevat:

Saldo 2022

€

Saldo 2021

€

Baten 700.334 992.525

Lasten

Besteed aan de doelstellingen

Besteed aan doelstellingen (kosten derden) 99.022 287.292

Kosten van beheer en administratie 596.635 685.475

Financiële baten en lasten 767 961

Saldo 3.910 18.797

Long Alliantie Nederland te Amersfoort
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
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4                FINANCIËLE POSITIE

Uit de balans is de volgende financieringsstructuur af te leiden:

31-12-2022 

€ €

31-12-2021

€ €

Beschikbaar op lange termijn:

Kapitaal 159.428 155.518

Waarvan vastgelegd op lange termijn:

Materiële vaste activa 902 3.161

Werkkapitaal 158.526 152.357

Dit bedrag is als volgt aangewend:

Vorderingen 126.456 223.167
Liquide middelen 124.671 166.828

251.127 389.995

Af: kortlopende schulden 92.601 237.638

Werkkapitaal 158.526 152.357

Long Alliantie Nederland te Amersfoort
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
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BESTUURSVERSLAG



Bestuursverslag 2022 

De Long Alliantie Nederland is een federatieve vereniging met als doel het versterken van 
preventie en zorg voor mensen met longziekten. Om met deze doelstelling een bijdrage 
aan de samenleving en voor de aangesloten lidorganisaties is het belangrijk 
aansprekende resultaten te bereiken. Hiertoe werken de leden samen.  

Versterken samenwerking met stelselpartijen 

Een belangrijk speerpunt voor de LAN is het versterken van de samenwerking met 
overheden en stelselpartijen. De achtergrond hiervan is dat de samenwerking binnen de 
LAN toegevoegde waarde oplevert in concrete producten en transmurale zorgaanpakken. 
Deze aanpakken zijn goed voor patiënt, mantelzorger, zorgverlener en dragen bij aan het 
versterken van de toegankelijkheid, kwaliteit & betaalbaarheid van de longzorg. Het 
probleem is dat de grootschalige landelijke implementatie/uitvoering lastiger van de 
grond komt. Meer en betere samenwerking met stelselpartijen is essentieel om de 
benodigde opschaling te kunnen realiseren.  

De meest in het oog springende aanpak van de LAN die landelijke opschaling behoeft is 
de Kwaliteitsstandaard COPD longaanval met ziekenhuisopname. Jaarlijks zijn er 30.000 
ziekenhuisopnamen voor COPD longaanvallen en sterven er meer dan 7.000 mensen 
door COPD, deels als gevolg van longaanvallen.  
Deze aanpak draagt bij aan het reduceren van het aantal ziekenhuisopnamen voor COPD 
longaanvallen, betere kwaliteit van leven van patiënten en meer werkgeluk van 
zorgverleners. Onderdelen van deze kwaliteitsstandaard zijn het zorgpad COPD 
longaanval met ziekenhuisopname en de palliatieve zorg COPD. Gesprekken zijn gaande 
met stelselpartijen om in de komende jaren werk te maken van de verdere opschaling.  

Op het gebied van palliatieve zorg is in 2022 het COMPASSION onderzoek afgerond dat 
bestond uit een gerandomiseerd cluster onderzoek in acht ziekenhuizen. De effecten van 
dit onderzoek zijn uitgebreid beschreven. Het tijdig bespreken tussen patiënt, 
mantelzorger en zorgverlener van de behandelwensen leidt tot minder opnames op de 
Intensive care en er is een trend naar minder ziekenhuisopnamen. Patiënten, 
mantelzorgers en zorgverleners gaven in interviews aan positief te zijn over de 
gesprekken. Het geeft rust en duidelijkheid voor de toekomst, verbetert de patiënt-
zorgverlener relatie en geeft veel werkvoldoening aan zorgverleners. De patiëntfolder 
met tips over omgaan met benauwdheid werd ook heel waardevol gevonden. Voor 
patiënten is in samenwerking met het Longfonds het webinar ‘In gesprek over leven met 
ernstige COPD’ voor patiënten en naasten georganiseerd waarin is ingegaan op vragen 
die patiënten bezighouden, zoals omgaan met kortademigheid, omgaan met zorgen en 
angsten, praten met de zorgverlener en zorgen voor de naaste met ernstige COPD en 
zorgen voor jezelf.  

De verbeterde aanpak van palliatieve zorg bij COPD wordt gewaardeerd door patiënten 
en zorgverleners en leidt bovendien minder IC opnames. Er is een met de uitkomsten 
van het onderzoek en de richtlijn een sterke basis en momentum voor bestendiging met 
verdere verspreiding en opschaling. De LAN zal zich er sterk voor maken dat deze 
bestendiging en opschaling plaats zal vinden, en dat hiervoor de benodigde financiële 
middelen worden gevonden.  

Aanpak beroepslongziekten: bouw de brug tussen arbeid en zorg 

Jaarlijks sterven er ruim 3000 mensen door blootstelling aan stoffen op het werk. 
Nederland telt ruim 1 miljoen mensen met een longziekte, waarbij in zo’n 15% van de 



gevallen werkgerelateerde factoren een rol spelen. Naast het persoonlijk leed dat dit 
veroorzaakt leidt dit tot hoge maatschappelijke kosten van zo’n 1 miljard euro per jaar. 
Dit doordat mensen met een longziekte meer verzuimen en minder deelnemen aan het 
arbeidsproces.  
 
In 2022 heeft de LAN samen met de Patiëntenfederatie Nederland en NFK  veel aandacht 
besteed aan het versterken van de brug tussen arbeid en zorg. Gezamenlijk werd een 
dialoogsessie georganiseerd voortbouwend op de position paper die eerder gezamenlijk 
werd uitgebracht. Voort heeft de Long Alliantie Nederland in 2022 het Zorgpad 
Werkgerelateerde Longziekten ontwikkeld.  

In LAN verband is jarenlang gestreden om het probleem van beroepslongziekten op de 
agenda te krijgen. Met succes: in 2022 zijn het Landelijk Expertisecentrum 
Stoffengerelateerde Beroepsziekten alsmede het Instituut Slachtoffers Beroepsziekten 
gevaarlijke stoffen opgericht met een jaarlijks budget van €60 miljoen euro. Hoe meer 
dit een succes wordt: hoe beter dat is voor de structurele agendering en daarmee aanpak 
van beroepslongziekten.  

Post-Covid 

In 2019 is het “Vrij Ademen Akkoord” uitgewerkt met als belangrijk doel om het 
urgentiebesef in de samenleving over (het probleem) longzieken en het belang van ‘vrij 
kunnen ademen’ te vergroten. Dit als voedingsbodem voor meer steun voor preventie, 
onderzoek, innovatie en verbetering van de kwaliteit van de longzorg. De jaren 2020 en 
2021 zouden de jaren worden van het geleidelijk vergroten van het urgentiebesef.  

De uitbraak van Corona pandemie, heeft de hele samenleving, het hele veld van 
longziekten en ook de activiteiten van de Long Alliantie Nederland in belangrijke mate 
bepaald. Het belang van “vrij kunnen ademen” is meer dan ooit te voren naar voren 
gekomen. Niet geleidelijk zoals was beoogd, maar abrupt en in volle omvang.  

Kort na het uitbreken van de Corona pandemie is in het verband van de LAN in maart 
2020 het Corona Actieprogramma gestart. Dit actieprogramma richt zich op mensen die 
na een corona besmetting klachten houden. Samen met het Longfonds is de website 
www.coronaplein.nu gelanceerd met informatie voor mensen die klachten houden. In 
navolging van de “handreiking voor de zorg Covid-19 Associated Syndrome” die in 2020 
is uitgebracht, is samen met de Federatie Medisch Specialisten en het Nederlands 
Huisartsgenootschap gestart met het ontwikkelen van de richtlijn “Langdurige klachten 
na COVID-19”, die begin 2022 is opgeleverd en deze richtlijn is overhandigd aan Minister 
Ernst Kuipers van VWS. De LAN werkt samen met onder andere C-Support aan de 
verdere implementatie van de richtlijn en kennisdeling tussen betrokken organisaties ten 
behoeve van mensen met Post-Covid.   

Inhalatiemedicatie 

Ook op het gebied van inhalatiemedicatie zijn de nodige activiteiten uitgevoerd. De 
website www.inhalatorgebruik.nl met informatie voor mensen met longziekten en 
zorgverleners over inhalatoren en inhalatie-medicatie heeft door de corona uitbraak ruim 
20% meer gebruikers getrokken, doordat in veel zorgpraktijken minder fysieke inhalatie 
instructies konden plaatsvinden. Ook is het aantal inhalatoren op de website verder 
uitgebreid. Samen met onder meer ZN, de Patiëntenfederatie Nederland en de KNMP 
wordt gewerkt aan handvatten voor het verantwoord wisselen van (inhalatie)medicatie. 
Deze handvatten zijn nodig, omdat te vaak om niet medische redenen mensen met 
longziekten van inhalatiemedicatie moeten veranderen. Bij inhalatiemedicatie zijn deze 



wisselingen problematisch omdat het verkeerd gebruik in de hand werkt, met alle 
gevolgen van dien (zoals longaanvallen en verminderde kwaliteit van leven). Voorts zijn 
vier koploperregio´s aan de slag met de implementatie van het Zorgpad 
inhalatiemedicatie. Dit zorgpad is er om goed gebruik van inhalatiemedicatie te 
bevorderen, met afspraken tussen behandelaren en de gebruiker.  

Kinderen met longziekten 

Veel kinderen hebben een longziekte, ontwikkelen luchtwegklachten of krijgen te maken 
met beschadigde longen. Nu al is astma de meest voorkomende chronische kinderziekte 
in Nederland. En dit aantal kinderen stijgt. Leefstijl, klimaatverandering en 
luchtvervuiling spelen een rol. 
 
De astmaVereniging Nederland en Davos (VND) en de Long Alliantie Nederland hebben 
een verkenning uitgevoerd om de problemen en mogelijke oplossingen rondom kinderen 
met astma, allergie en luchtwegklachten in kaart te brengen. Hiervoor zijn er diverse 
gesprekken gevoerd met een groot aantal mensen en organisaties. Uitkomst van deze 
verkenning is dat het besef over de urgentie ontbreekt in Nederland voor een betere 
aanpak van astma, allergie en luchtwegklachten bij kinderen. Er is veel onbekendheid 
over dit probleem, veel kinderen blijven onder de radar en de zorg voor deze kinderen is 
op veel plaatsen onvoldoende gestroomlijnd. 
 
De verkenning doet een viertal aanbevelingen: 

1. Geef meer bekendheid aan ingrijpende jeugdervaringen en de relatie met 
longziekten 

2. Maak een leef- zorgpad astma bij kinderen. 
3. Schaal de Luchtbrug verder op, met een connectie naar de eerste lijn. 
4. Kom gezamenlijk tot een actieprogramma, met doelstellingen en concrete 

activiteiten. 

Leden  

In 2022 is de Long Alliantie Nederland versterkt door toetreding van de Stichting Health 
Base als gewoon lid en PulmonX als bedrijfslid.  

Algemene gegevens  

Vereniging Long Alliantie Nederland is statutair (en feitelijk) gevestigd te Amersfoort, op 

het adres Stationsplein 125, 3818 LE Amersfoort.  

De belangrijkste activiteiten van de vereniging zijn:  

- gericht op het voorkomen, opsporen en/of vroegtijdig onderkennen van en/of het 

verrichten en/of bevorderen van onderzoek naar en/of het geven van voorlichting over 

chronische longaandoeningen, en/of het verlenen van goede zorg aan en/of de 

behartiging van belangen van mensen met een chronische longaandoening.  

- het terugdringen van het aantal mensen met chronische longaandoeningen, het 

terugdringen van de ernst van hun ziekte, het terugdringen van het aantal sterfgevallen 

ten gevolge van hun ziekte, en het bevorderen van de kwaliteit van leven van mensen 

met chronische longaandoeningen, zomede al hetgeen met het vorenstaande verband 

houdt of daartoe bevorderlijk kan zijn.  



- het zijn van een structureel forum voor de ontwikkeling van een gezamenlijke visie op 

het gewenste beleid bij de preventie en behandeling van chronische longaandoeningen 

en op effectieve zorgprogramma's op dat gebied. Daartoe richt de vereniging zich onder 

meer op:  

a. de communicatie, het overleg en de samenwerking met organisaties wier aandacht en 

activiteiten hebben op astma, Chronic Obstructive Pulmonary Disease (COPD) en andere 

chronische longaandoeningen (hierna tezamen: chronische longaandoeningen) alsmede 

het verzamelen, bestuderen en verspreiden onder die organisaties van voor hen van 

belang zijnde gegevens en kennis daaromtrent;  

b. een gezamenlijke visie van de onder sub a bedoelde organisaties waarbij de mens met 

een chronische longaandoening centraal staat;  

c. het overleg en de samenwerking met de overheid, de politiek, de 

verzekeringsorganisaties en andere organisaties in de gezondheidszorg, zowel in 

Nederland als daarbuiten;  

d. de bevordering van infrastructurele voorzieningen;  

e. de kwaliteit van de opleiding van de beroepsbeoefenaren op het gebied van chronische 

longaandoeningen en de kennisinfrastructuur op dat gebied in het algemeen;  

f. de benoeming van personen in daarvoor in aanmerking komende (advies)colleges.  

 

Samenstelling bestuur en directie  

Het LAN bestuur kende in december 2022 de volgende samenstelling   

• drs. C. Ross-van Dorp, voorzitter  

• Dhr. Drs. P. Wognum, vice-voorzitter, op voordracht van de KNMP 

• Mw. Y. Spies, algemeen bestuurslid, op voordracht van de Longfonds stichting 

• Mw. dr. J. Snoeck-Stroband, algemeen bestuurslid, op voordracht van de CAHAG  

• Dhr.dr. H. in ’t Veen, penningmeester, op voordracht van de NVALT  

• Dhr. dr. B. van Ewijk, algemeen bestuurslid, op voordracht van de NVK  

• Mw. S. van Vegten, penningmeester, op voordracht van de KCCL  

• Dhr. Prof. dr. K. van der Ent, algemeen bestuurslid, op voordracht van de NRS  

 

De directie werd in 2022 gevormd door de heer drs. E. Rolink, directeur.    

 

Begroting 2023  

De begroting 2023 is in hoofdlijnen als volgt:  

Baten   € 645.065   

Lasten  € 645.065 

Saldo baten en lasten €         0  

De begroting 2023 ten opzichte van 2022 (toen baten en lasten €588.000 bedroegen) 



Is gestegen met ruim €50.000 , dit komt door toename van het aantal leden en 

projectsubsidies. 

Risico’s en genomen maatregelen 

Belangrijk risico voor de Long Alliantie Nederland is de afhankelijkheid van subsidie-

inkomsten. Dit brengt met zich mee het risico op liquiditeitsproblemen omdat de meeste 

subsidies een eindbetaling hebben na oplevering van het eindproduct. Het vormen van 

een continuïteitsreserve is van belang. Voorts is het van belang om de contractvorm van 

de projectmedewerkers te laten aansluiten op de looptijd van het subsidieproject. 

Daarnaast is het van belang om in 2023 nieuwe (projectsubsidie) gelden te werven, 

onder meer voor het versterken van de palliatieve zorg voor mensen met COPD omdat 

de eerste projectsubsidie weliswaar is afgelopen, maar de palliatieve zorg bij COPD nog 

veel meer gemeengoed moet worden. Ook op het gebied van Post-Covid is de 

verwachting dat een nieuwe subsidie wordt verkregen. 

Langdurig ziekteverzuim is een ander belangrijk risico. Dit is afgedekt middels een 

arbeidsverzuimverzekering. Ander risico is een krimp van het ledenbestand en daardoor 

verzwakking van netwerkfunctie en ook van contributie-inkomsten. In de afgelopen tien 

jaar is het ledenbestand van de Long Alliantie Nederland zeer trouw gebleken. Voor de 

LAN is het van groot belang maatschappelijk relevant te zijn en blijven. Het investeren in 

een goede strategie en aansprekende activiteiten is essentieel om relevant te zijn en 

blijven voor het versterken van preventie en zorg voor mensen met longziekten. Het Vrij 

Ademen Akkoord is koersbepalend in de komende jaren. Ook moet de LAN kunnen 

blijven inspringen op de actualiteit, zoals de huidige Corona pandemie.  

Functie en omvang van het vrij besteedbare vermogen   

De continuïteitsreserve van de vereniging bedraagt per 31-12-2022 € 159.428. Deze 

continuïteitsreserve dient als buffer voor het opvangen van risico’s (dekking van 

exploitatietekorten, e.d.).. Meer dan 90% van de middelen worden besteed aan het 

bereiken van de doelstellingen. Dit is conform de vereisten van een Algemeen Nut 

Beogende Organisatie (ANBI).  

22 februari 2024

drs. Clémence Ross-van Dorp, voorzitter 



JAARREKENING



1                BALANS PER 31 DECEMBER 2022
(na winstbestemming)

31 december 2022

€ €

31 december 2021

€ €

ACTIVA

Vaste activa

Materiële vaste activa  (1)

Inventaris 902 3.161

Vlottende activa

Vorderingen  (2) 126.456 223.167
Liquide middelen  (3) 124.671 166.828

 251.127 389.995

 252.029 393.156

Long Alliantie Nederland te Amersfoort
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________________
Beoordelingsverklaring afgegeven

___________________________________________________________________________________________________________
 

___________________________________________________________________________________________________________
 



31 december 2022

€ €

31 december 2021

€ €

PASSIVA

Reserves en fondsen  (4)

Continuïteitsreserve 159.428 155.518

Kortlopende schulden  (5)

Crediteuren 33.763 112.229
Belastingen en premies sociale
verzekeringen 29.357 34.257
Overige schulden en overlopende
passiva 29.481 91.152

92.601 237.638

 252.029 393.156

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________________
Beoordelingsverklaring afgegeven

___________________________________________________________________________________________________________
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2                STAAT VAN BATEN EN LASTEN OVER 2022

Realisatie
2022

€

Realisatie
2021

€

Baten 700.334 992.525

Lasten

Besteed aan de doelstellingen

Besteed aan doelstellingen (kosten derden)  (10) 99.022 287.292

Kosten van beheer en administratie

Lonen en salarissen  (11) 372.972 455.227
Sociale lasten  (12) 54.244 74.998
Pensioenlasten  (13) 56.153 64.671
Overige personeelslasten  (14) 29.816 -9.423
Afschrijvingen  (15) 2.259 1.613
Overige bedrijfslasten  (16) 81.191 98.389

596.635 685.475

Saldo voor financiële baten en lasten 4.677 19.758
Rentelasten en soortgelijke lasten  (17) -767 -961

Saldo 3.910 18.797

Resultaatbestemming

Continuïteitsreserve 3.910 23.871
Bestemmingsreserve Vrij Ademen Akkoord - -5.074

3.910 18.797

Long Alliantie Nederland te Amersfoort
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3                GRONDSLAGEN VOOR WAARDERING EN RESULTAATBEPALING

ALGEMEEN

Activiteiten

Vereniging Long Alliantie Nederland met KvK-nummer 32143205 is statutair (en feitelijk) gevestigd te
Amersfoort, op het adres Stationsplein 125, 3818 LE Amersfoort.

De belangrijkste activiteiten van de vereniging zijn:
- gericht op het voorkomen, opsporen en/of vroegtijdig onderkennen van en/of het verrichten en/of bevorderen
van onderzoek naar en/of het geven van voorlichting over chronische longaandoeningen, en/of het verlenen
van goede zorg aan en/of de behartiging van belangen van mensen met een chronische longaandoening. 

- het terugdringen van het aantal mensen met chronische longaandoeningen, het terugdringen van de ernst
van hun ziekte, het terugdringen van het aantal sterfgevallen ten gevolge van hun ziekte, en het bevorderen
van de kwaliteit van leven van mensen met chronische longaandoeningen, zomede al hetgeen met het
vorenstaande verband houdt of daartoe bevorderlijk kan zijn.

- het zijn van een structureel forum voor de ontwikkeling van een gezamenlijke visie op het gewenste beleid bij
de preventie en behandeling van chronische longaandoeningen en op effectieve zorgprogramma's op dat
gebied.

Daartoe richt de vereniging zich onder meer op:
a. de communicatie, het overleg en de samenwerking met organisaties wier aandacht en activiteiten hebben
op astma, Chronic Obstructive Pulmonary Disease (COPD) en andere chronische longaandoeningen (hierna
tezamen: chronische longaandoeningen) alsmede het verzamelen, bestuderen en verspreiden onder die
organisaties van voor hen van belang zijnde gegevens en kennis daaromtrent;
b. een gezamenlijke visie van de onder sub a bedoelde organisaties waarbij de mens met een chronische
longaandoening centraat staat;
c. het overleg en de samenwerking met de overheid, de politiek, de verzekeringsorganisaties en andere
organisaties in de gezondheidszorg, zowel in Nederland als daarbuiten;
d. de bevordering van infrastructurele voorzieningen;
e. de kwaliteit van de opleiding van de beroepsbeoefenaren op het gebied van chronische longaandoeningen
en de kennisinfrastructuur op dat gebied in het algemeen;
f. de benoeming van personen in daarvoor in aanmerking komende (advies)colleges.

Continuïteit

Een toelichting op het resultaat in 2022 is op zijn plaats. 
Een belangrijk deel van het lage resultaat in 2022 is toe te schrijven aan het project palliatieve zorg COPD. Het
was een bewuste keuze van het LAN bestuur en de ledenvergadering om hier een verlies te leiden.
Opgenomen was in de LAN begroting 2022 een onttrekking in 2022 aan de continuïteitsreserve van €82.565.
De achtergrond hiervan was dat de verwachting was dat er nieuwe subsidiegelden zouden komen voor
palliatieve zorg COPD. Daarnaast heeft de afronding van het project 'Werkgerelateerde longziekten' nog een
positief effect gehad op het resultaat in 2022, waardoor alsnog een klein positief resultaat is behaald.

In het jaar 2023 heeft ZonMw €50.000 beschikbaar gesteld en via het Steunfonds LAN is €25.000 beschikbaar
gekomen voor palliatieve zorg COPD. Ook heeft dit project de "Impact Prijs Palliatieve Zorg 2023" gewonnen
die wordt toegekend door de Consortia Palliatieve Zorg in Nederland. 

De vooruitzichten voor 2023 zijn positief. Diverse lopende projecten zijn verlengd en er is ook uitzicht op
nieuwe projecten. De in deze jaarrekening gehanteerde grondslagen van waardering en resultaatbepaling zijn
dan ook gebaseerd op de veronderstelling van continuïteit van de vereniging.

Long Alliantie Nederland te Amersfoort
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Verbonden partijen

Als verbonden partij worden alle rechtspersonen aangemerkt waarover overheersende zeggenschap,
gezamenlijke zeggenschap of invloed van betekenis kan worden uitgeoefend. Ook rechtspersonen die
overwegende zeggenschap kunnen uitoefenen worden aangemerkt als verbonden partij. Tevens zijn het
bestuur, de directeur en andere sleutelfunctionarissen en nauwe verwanten verbonden partijen. Transacties
van betekenis met verbonden partijen worden toegelicht voor zover deze niet onder normale
marktvoorwaarden zijn aangegaan. Hiervan wordt de aard en de omvang van de transactie en andere
informatie die nodig is voor het verschaffen van inzicht toegelicht.

De vereniging heeft de volgende verbonden stichting die niet in de consolidatie betrokken is. 
• Stichting Steunfonds Long Alliantie Nederland, 

Stichting Steunfonds Long Alliantie Nederland:
• Statutaire zetel: Amersfoort
• Rechtsvorm: stichting
• De kernactiviteiten: de ondersteuning, de bevordering en facilitering van de doelstelling van de 
  vereniging Long Alliantie Nederland
• Zeggenschapsverhouding: verbondenheid via secretaris stichting (gezamenlijk bevoegd), is tevens 
  directeur vereniging Long Alliantie Nederland

ALGEMENE GRONDSLAGEN VOOR DE OPSTELLING VAN DE JAARREKENING

De jaarrekening is opgesteld in overeenstemming met de Richtlijnen voor de jaarverslaggeving voor kleine
rechtspersonen C1 "Kleine Organisaties-zonder-winststreven".
Baten en lasten worden toegerekend aan het jaar waarop ze betrekking hebben. Winsten worden slechts
opgenomen voor zover zij op balansdatum zijn gerealiseerd. Verplichtingen en mogelijke verliezen die hun
oorsprong vinden voor het einde van het verslagjaar, worden in acht genomen indien zij voor het opmaken van
de jaarrekening bekend zijn geworden.

GRONDSLAGEN VOOR DE WAARDERING VAN ACTIVA EN PASSIVA

Materiële vaste activa

Subsidies op investeringen worden in mindering gebracht op de verkrijgings- of vervaardigingsprijs van de
activa waarop de subsidies betrekking hebben.

Voor verplichtingen tot herstel na afloop van het gebruik van het actief (ontmantelingskosten) wordt een
voorziening getroffen voor het verwachte bedrag op het moment van activering. Dit bedrag wordt verwerkt als
onderdeel van de boekwaarde van het actief waartegenover voor het gehele bedrag een voorziening wordt
gevormd.

Vorderingen

Vorderingen worden bij eerste verwerking gewaardeerd tegen de reële waarde van de tegenprestatie, inclusief
de transactiekosten indien materieel. Vorderingen worden na eerste verwerking gewaardeerd tegen de
geamortiseerde kostprijs. Voorzieningen wegens oninbaarheid worden in mindering gebracht op de
boekwaarde van de vordering. 

Liquide middelen

Liquide middelen bestaan uit kas, banktegoeden en deposito's met een looptijd korter dan twaalf maanden.
Rekening-courantschulden bij banken zijn opgenomen onder schulden aan kredietinstellingen onder
kortlopende schulden. Liquide middelen worden gewaardeerd tegen nominale waarde.

Long Alliantie Nederland te Amersfoort
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Reserves en fondsen

Continuïteitsreserve

Een continuïteitreserve wordt gevormd voor de dekking van risico's op korte termijn en om zeker te stellen dat
de fondsenwervende instelling ook in de toekomst aan haar verplichtingen kan voldoen. De omvang van de
continuïteitsreserve is vastgesteld op circa eenmaal de organisatiekosten van het Fonds. De hoogte van de
continuïteitsreserve is binnen de norm van de richtlijn "Reserve Goede Doelen" van het VFI, hetgeen maximaal
1,5 maal kosten werkorganisatie bedragen.

Kortlopende schulden

Kortlopende schulden worden bij de eerste verwerking gewaardeerd tegen reële waarde. Kortlopende
schulden worden na eerste verwerking gewaardeerd tegen de bedragen waartegen de schuld moet worden
afgelost. Schulden worden na eerste verwerking gewaardeerd tegen geamortiseerde kostprijs (gelijk aan
nominale waarde).

GRONDSLAGEN VOOR DE BEPALING VAN HET RESULTAAT

Algemeen

Het resultaat (saldo) wordt bepaald als het verschil tussen het totaal der baten en het totaal der lasten.
Ontvangsten en uitgaven worden in de staat van baten en lasten toegerekend aan de periode waarop ze
betrekking hebben. Bij de toerekening wordt een bestendige gedragslijn gevolgd. Dit houdt in dat rekening
wordt gehouden met de aan een periode toe te rekenen bedragen die in een andere periode zijn of worden
ontvangen, dan wel betaald.

Baten waarvoor een bijzondere bestemming is aangewezen, worden afzonderlijk in de (toelichting op de) staat
van baten en lasten verwerkt onder vermelding van de aard van de bestemming; indien deze baten in het
verslagjaar niet volledig zijn besteed, worden de nog niet bestede gelden gereserveerd in de desbetreffende
bestemmingsreserve(s) respectievelijk Bestemmingsfonds(en). Een onttrekking aan bestemmingsreserve
respectievelijk -fonds wordt als besteding (last) verwerkt in de staat van baten en lasten.
Binnen de baten van particulieren is het gehele bedrag opgehaald door donaties en giften.

Indien aan bestemmingsreserve(s) respectievelijk bestemmingsfonds(en) wordt gedoteerd dan wel daaruit
wordt geput wordt deze mutatie op de volgende wijze verwerkt: het saldo van de staat van baten en lasten
wordt bepaald inclusief het overschot of tekort dat is ontstaan uit hoofde van de baten en lasten met een
bijzondere bestemming. Onder de staat van baten en lasten wordt vervolgens een specificatie opgenomen van
de verwerking van dit saldo in de onderscheiden posten van het eigen vermogen.

Resultaatbepaling

Het resultaat wordt bepaald als het verschil tussen de op het verslagjaar betrekking hebbende baten en lasten
met inachtneming van de hiervoor vermelde waarderingsgrondslagen.
De baten en lasten worden toegerekend aan de periode waarop deze betrekking hebben, uitgaande van
historische kosten. Verliezen worden verantwoord als deze voorzienbaar zijn; baten worden verantwoord als
deze gerealiseerd zijn.
Baten en lasten uit voorgaande jaren die in dit boekjaar zijn geconstateerd, worden aan dit boekjaar
toegerekend.

Projectbaten

Overheidssubsidies worden aanvankelijk in de balans opgenomen als vooruitontvangen baten zodra er
redelijke zekerheid bestaat dat zij zullen worden ontvangen en dat de vereniging zal voldoen aan de daaraan
verbonden voorwaarden. Subsidies ter compensatie van door de vereniging gemaakte kosten worden
systematisch als opbrengsten in de staat van baten en lasten opgenomen in dezelfde periode als die waarin de
kosten worden gemaakt. 

Long Alliantie Nederland te Amersfoort
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Contributiebaten

Onder baten van particulieren wordt verstaan de algemene donaties voor de stichting.

Baten van andere organisaties zonder winststreven

Dit betreft baten van organisaties zonder winststreven.

Bestedingen doelstellingen

De bestedingen in het kader van de doelstellingen worden verantwoord in het jaar dat zij zijn toegezegd of,
voor zover dit niet bij toezegging het geval is, in het jaar dat de omvang van de verplichting betrouwbaar kan
worden vastgesteld. Voorwaardelijke verplichtingen worden verantwoord in het jaar waarin vast komt te staan
dat aan de voorwaarden zal worden voldaan.

Personeelsbeloningen

Periodiek betaalbare beloningen

Lonen, salarissen en sociale lasten worden op grond van de arbeidsvoorwaarden verwerkt in de winst-en-
verliesrekening.

Pensioenen

Long Alliantie Nederland heeft voor haar werknemers een toegezegde pensioenregeling. Hiervoor in
aanmerking komende werknemers hebben op de pensioengerechtigde leeftijd recht op een pensioen dat is
gebaseerd op het gemiddeld verdiende loon berekend over de jaren dat de werknemer pensioen heeft
opgebouwd bij de Long Alliantie Nederland. De verplichtingen, welke voortvloeien uit deze rechten van haar
personeel, zijn ondergebracht bij het bedrijfstakpensioenfonds Zorg en Welzijn. Vereniging Long Alliantie
Nederland betaalt hiervoor premies waarvan 2/3 door de werkgever wordt betaald en 1/3 door de werknemer.
De pensioenrechten worden jaarlijks geïndexeerd, indien en voor zover de dekkingsgraad van het
pensioenfonds (het vermogen van het pensioenfonds gedeeld door haar financiële verplichtingen) dit toelaat.
Naar de stand van ultimo december 2022 is de dekkingsgraad van het pensioenfonds 109,2%. Vereniging
Long Alliantie Nederland heeft geen verplichting tot het voldoen van aanvullende bijdragen in geval van een
tekort bij het pensioenfonds, anders dan het effect van hogere toekomstige premies. Vereniging Long Alliantie
Nederland heeft daarom alleen de verschuldigde premies tot en met het einde van het boekjaar in de
jaarrekening verantwoord.

Afschrijvingen

Materiële vaste activa worden vanaf het moment van gereedheid voor ingebruikneming afgeschreven over de
verwachte toekomstige gebruiksduur van het actief. Over terreinen en vastgoedbeleggingen wordt niet
afgeschreven.

Indien een schattingswijziging plaatsvindt van de toekomstige gebruiksduur, dan worden de toekomstige
afschrijvingen aangepast.

Boekwinsten en -verliezen uit de incidentele verkoop van materiële vaste activa zijn begrepen onder de
afschrijvingen.

Long Alliantie Nederland te Amersfoort
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Financiële baten en lasten

Rentebaten en rentelasten

Rentebaten en rentelasten worden tijdsevenredig verwerkt, rekening houdend met de effectieve rentevoet van
de desbetreffende activa en passiva. Bij de verwerking van de rentelasten wordt rekening gehouden met de
verantwoorde transactiekosten op de ontvangen leningen.

Long Alliantie Nederland te Amersfoort
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4                TOELICHTING OP DE BALANS PER 31 DECEMBER 2022

1. Materiële vaste activa

Inventaris

€

Boekwaarde per 1 januari 2022 3.161
Afschrijvingen -2.259

Boekwaarde per 31 december 2022 902

Aanschaffingswaarde 13.933
Cumulatieve afschrijvingen en waardeverminderingen -13.031

Boekwaarde per 31 december 2022 902

2. Vorderingen

31-12-2022 

€

31-12-2021

€

Debiteuren

Debiteuren 21.580 50.593
Debiteuren Steunfonds 29.300 -

50.880 50.593

Een voorziening voor vermoedelijke oninbaarheid wordt niet noodzakelijk geacht.

Nog te ontvangen subsidies

Te ontvangen subsidies 75.576 172.574

3. Liquide middelen

Triodos 124.671 166.828

Long Alliantie Nederland te Amersfoort
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PASSIVA

31-12-2022 

€

31-12-2021

€

4. Reserves en fondsen

Continuïteitsreserve 159.428 155.518

De LAN ledenvergadering heeft in 2013 besloten dat er een continuiteitsreserve gevormd dient te worden voor
het opvangen van risico's (dekking van exploitatietekorten, e.d.).
De ideale omvang van deze reserve dekt minimaal de vaste kosten van de Long Alliantie Nederland voor één
volledig kalenderjaar (ca. € 250.000). Besloten is om geleidelijk te komen tot de opbouw van een
continuïteitsreserve van een half jaar. Daarbij gaat het om tenminste €125.000 met een maximum van
€ 250.000.

Het blijft van groot belang om het belang van longziekten binnen de samenleving onder de aandacht te
brengen. 
Longziekten zijn niet alleen een probleem voor de mensen die al een longziekte hebben. Het is een
maatschappelijk probleem. Iedereen kan een longziekte of problemen met de ademhaling krijgen, om
uiteenlopende redenen. Luchtvervuiling, COVID-19, blootstelling aan tabakslucht, stoffen op de werkvloer. 
Hoe groter de bewustwording is binnen de samenleving van de problematiek, hoe meer steun kan worden
gemobiliseerd voor de aanpak van longziekten. In 2023 blijft daarom aandacht uitgaan naar Vrij Ademen. In
eerdere jaren is hiervoor een bestemmingsreserve gecreëerd en benut. Dat is op dit moment niet aan de orde
omdat er nog geen concrete (voorgenomen) uitgaven bekend zijn.

2022

€

2021

€

Continuïteitsreserve

Stand per 1 januari 155.518 131.647

155.518 131.647
Resultaatbestemming 3.910 23.871

Stand per 31 december 159.428 155.518
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5. Kortlopende schulden

31-12-2022 

€

31-12-2021

€

Crediteuren

Crediteuren 33.763 112.229

Belastingen en premies sociale verzekeringen

Loonheffing 24.164 34.257
Pensioenen 5.193 -

29.357 34.257

Overige schulden en overlopende passiva

Overlopende passiva

Vakantiegeld en -dagen 13.791 20.146
Nettoloon 40 2.559
Vooruitontvangen subsidiebijdragen 2.162 26.670
Te verwachten facturen 13.488 18.831
Nog te betalen aan Steunfonds - 1.594
Terug te betalen subsidie VWS - 14.978
Vooruitontvangen contributie - 6.374

29.481 91.152

Niet in de balans opgenomen verplichtingen

Meerjarige financiële verplichtingen

Huur

De vereniging heeft voor de huur van kantoorruimte een huurovereenkomst afgesloten met Longfonds &
patiëntenorganisatie stichting per 1 april 2022. In deze overeenkomst is een periode van  1 jaar
overeengekomen, eindigend op 31 maart 2023. Na het verstrijken van deze periode wordt deze overeenkomst
automatisch voortgezet voor een aansluitende periode van 12 maanden, derhalve tot en met 31 maart 2024.
Deze overeenkomst wordt vervolgens voortgezet voor aansluitende perioden van telkens twaalf maanden. Als
zekerheid is een per 1 april 2022 te verstrekken bankgarantie overeengekomen ter hoogte van 1 maand huur.
De verplichting voor 2023 voor de huur van de kantoorruimte bedraagt ca. € 8.100 incl. servicekosten.

Long Alliantie Nederland te Amersfoort
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5                TOELICHTING OP DE STAAT VAN BATEN EN LASTEN OVER 2022

Realisatie
2022

€

Realisatie
2021

€
6. Projectbaten

Zorgpad COPD 14.978 153.854
Palliatieve zorg COPD 23.103 267.872
Feiten & Cijfers 7.905 1.345
GGG Goed Gebruik Inhalatiemedicatie 74.525 128.771
Arbeid en Longziekten SZW 100.133 103.020
LAN Bewegen en longziekten 52.883 39.393
Zorgpad Inhalatiemedicatie 100.012 -
Vrij Ademen Akkoord - 32.388
Ernstig astma 23.168 -
E-health & COPD - 5.950

396.707 732.593

De volgende subsidies hebben een incidenteel karakter:
- Feiten & Cijfers
- GGG Goed Gebruik Inhalatiemedicatie
- E-Health & COPD
- Zorgpad Inhalatiemedicatie
- Opschalen Zorgpad COPD
- Bewegen en Longziekten

De volgende subsidies hebben een structureel karakter:
- Arbeid en Longziekten SZW
- Palliatieve zorg COPD

Voor ieder toegekende subsidie geldt dat Long Alliantie Nederland dit moet besteden aan haar doelstelling.
Voor diverse subsidieprojecten moet Long Alliantie Nederland zich houden aan onderstaande specifieke
subsidievoorwaarden:
- Opschalen Zorgpad COPD: De algemene voorwaarden zijn van toepassing: www.innovatiefonds
zorgverzekeraars.nl/images/documenten/2016algemenevoorwaardenIFZ.pdf 
- Palliatieve zorg COPD: hier gelden de algemene subsidievoorwaarden, zie www.zonmw/subsidievoorwaarden
- SZW Arbeid en longziekten: op deze subsidieverlening zijn de Kaderwet SZW-subsidies, de kaderregeling
subsidies OCW, SZW en VWS, de Algemene wet bestuursrecht, in het bijzonder titel 4.2 Subsidies en de
voorwaarden in de subsidiebeschikking van toepassing.

7. Contributiebaten

Contributies 221.730 216.117
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Realisatie
2022

€

Realisatie
2021

€
8. Baten van andere organisaties zonder winststreven

Longfonds 60.000 20.000

- Het Longfonds stelt ieder jaar een bedrag ter beschikking dat aan doelstellingen besteed moet worden.
Hiervoor zijn geen aanvullende voorwaarden gesteld.

9. Overige baten

Overige baten 21.897 23.815

Besteed aan de doelstellingen

10. Besteed aan doelstellingen (kosten derden)

Zorgpad COPD 717 72.876
Palliatieve zorg COPD 6.438 117.352
Feiten & Cijfers - 1.215
GGG Goed Gebruik Inhalatiemedicatie 579 75.672
Arbeid en Longziekten SZW 29.007 16.693
Zorgpad Inhalatiemedicatie 61.054 -
Vrij Ademen Akkoord - 2.844
Post Corona Actieplan - 545
LAN bewegen en longziekten 507 95
Ernstig astma 720 -

99.022 287.292

Personeelslasten

11. Lonen en salarissen

Bruto lonen 372.972 455.227

12. Sociale lasten

Overige sociale lasten 54.244 74.998

13. Pensioenlasten

Pensioenlasten 56.153 64.671

14. Overige personeelslasten

Reis- en verblijflasten 5.176 4.710
Vergoeding kilometers 4.352 3.832
Overige vergoeding derden 856 -34.581
Kantinelasten 1.313 205
Opleidingslasten 4.356 2.458
Overige personeelslasten 13.763 13.953

29.816 -9.423

Personeelsleden

Bij de vereniging waren in in 2022 gemiddeld 5 personeelsleden werkzaamheden (2021: 6)
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Realisatie
2022

€

Realisatie
2021

€
15. Afschrijvingen

Materiële vaste activa 2.259 1.613

16. Overige bedrijfslasten

Huisvestingslasten 23.065 26.569
Kantoorlasten 20.691 23.486
Verkooplasten 52 25
Algemene lasten 37.383 48.309

81.191 98.389

Huisvestingslasten

Huur onroerende zaak 15.167 26.569
Overige huisvestingslasten 7.898 -

23.065 26.569

Kantoorlasten

Kantoorbehoeften 97 257
Automatiseringslasten 6.840 4.467
Telefoon 689 850
Porti 705 1.115
Verzekering 12.360 16.797

20.691 23.486

Verkooplasten

Representatielasten 52 25

Algemene lasten

Accountantslasten 6.689 19.124
Lasten Raad van Bestuur en directie 26.123 28.056
Lasten ledenvergadering 905 -
Overige algemene lasten 3.666 1.129

37.383 48.309

Financiële baten en lasten

17. Rentelasten en soortgelijke lasten

Bankkosten -767 -961
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___________________________________________________________________________________________________________
Beoordelingsverklaring afgegeven

___________________________________________________________________________________________________________
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Ondertekening bestuur voor akkoord

Amersfoort, 22 februari 2024

drs. C.I.J.M. Ross - van Dorp J. Snoeck-Stroband

H. in 't Veen J.F.M. van Boven 

K.E. Illy S. van Vegten

prof. dr. K. van der Ent dr. B. van Ewijk 
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